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PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN ADMINISTRASI AKADEMIK DAN KETARUNAAN
POLITEKNIK KELAUTAN DAN PERIKANAN PANGANDARAN

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan,
akuntabel dan berorientasi pada hasil, kami yang bertandatangan di bawah ini :

Nama : Indra Kristiana

Jabatan  :Plt. Kasubbag Administrasi Akademik dan Ketarunaan
Selanjutnya disebut pihak pertama

Nama : Guntur Prabowo

Jabatan  : Direktur Politeknik KP Pangandaran

Selaku atasan pihak pertama, selanjutnya disebut pihak kedua

Pihak pertama berjanji akan mewujudkan target kinerja yang seharusnya sesuai
lampiran perjanjian ini, dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah
seperti yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan. Keberhasilan dan
kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung jawab kami.

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan
evaluasi terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang
diperlukan dalam rangka pemberian penghargaan dan sanksi.

Jakarta, Januari 2020

Pihak Kedua (Pihak Pertama
Direktur Politeknik Kelautan dan Plt. Kakubbag Administrasi
Perikanan Pangandaran i runaan
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Guntur Brabowo Indra Kristiana




PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2020
SUB BAGIAN ADMINISTRASI AKADEMIK DAN KETARUNAAN
POLITEKNIK KELAUTAN DAN PERIKANAN PANGANDARAN

No

SASARAN STRATEGIS

INDIKATOR KINERJA

TARGET

Kapasitas dan kompetensi SDM
KP yang meningkat

Jumlah lulusan Politeknik KP
Pangandaran yang terfasilitasi
dalam mengakses dunia kerja
bidang kelautan dan perikanan
(Orang)

oé

Jumlah lulusan Politeknik KP
Pangandaran yang terfasilitasi
dalam melakukan rintisan
wirausaha di bidang kelautan
dan perikanan (Orang)

Jumlah peserta didik yang
disiapkan mengikuti sertifikasi
kompetensi bagi peserta didik
(orang)

69

Tersedianya SDM untuk
mendapatkan pendidikan
vokasi kelautan dan perikanan
yang kompeten (orang)

240

Persentase penerimaan Anak
Pelaku Utama yang tidak
mampu terhadap total
penerimaan peserta didik baru
di Politeknik KP Pangandaran
(%)

50

Jumlah kegiatan penelitian
terapan (Paket)

Jumlah kegiatan pengabdian
kepada masyarakat (Paket)

10

Nilai Akhir Komponen
standar isi dan standar
proses (Nilai)

80

11

Nilai Akhir Komponen
standar kompetensi lulusan
(Nilai)

80

12

Nilai Akhir Komponen
standar pengelolaan
pendidikan (Nilai)

80




13

Nilai Akhir Komponen
standar penilaian pendidikan
(Nilai)

80

14

Jumlah dokumen evaluasi
penyelenggaraan pendidikan KP
(Dokumen)

29

2 | Tata kelola Pemerintahan yang
baik

15

Persentase tercapainya
komponen dokumen pada
manajemen pengetahuan yang
terstandar (%)

20

16

Persentase tercapainya
komponen keikutsertaan pada
manajemen pengetahuan yang
terstandar (%)

i

17

Persentase tercapainya
komponen keaktifan pada
manajemen pengetahuan yang
terstandar (%)

27

Program

Kegiatan
Jumlah Anggaran Tahun 2020

Program Riset dan Sumber Daya Manusia

Kelautan dan Perikanan

Pendidikan Kelautan dan Perikanan

Rp 4.393.952.000

Jakarta,

Pihak Kedua

Direktur Politeknik Kelautan dan

Perikanan Pangandaran
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Guntur Prabowo

Januari 2020
é’ihak Pertama

Plt. Kasubbag Administrasi
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