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BAB I INFORMASI 
UMUM 

 
1.1 Ringkasan Alur Proses Reviu atas Revisi Renstra Loka Riset Perikanan Tuna 

Proses evaluasi perencanaan pembangunan merupakan suatu proses 
evaluasi yang secara berkesinambungan dilakukan sebagai bagian dari siklus 
perencanaan tahunan, sebagai dasar pertimbangan untuk perbaikan sistem 
perencanaan pada tahun berjalan atau tahun-tahun mendatang. Proses evaluasi 
perencanaan Lingkup Badan Riset dan Sumber Daya Manusia Kelautan dan 
Perikanan (BRSDM) dimulai pada tahun 2021. Dalam rangka penyelarasan 
program dengan redesain sistem perencanaan dan penganggaran di lingkungan 
KKP, BRSDM telah menetapkan Rencana Strategis (Renstra) BRSDM melalui 
Peraturan Kepala BRSDM Nomor 180/PER-BRSDM/2021 tentang Rencana 
Strategis BRSDM Tahun 2021-2024 dan Keputusan Kepala Pusat Riset Perikanan 
Nomor 340/BRSDM.3/RC.221/VI/2021 tentang Renstra Pusat Riset Perikanan. 
Untuk menyelaraskan program BRSDM dengan Kegiatan Riset Perikanan telah 
ditetapkan   Keputusan   Kepala   Loka   Riset   Perikanan   Tuna   Nomor   KEP- 
81/BRSDM-LRPT/KP.440/V/2021   tentang    Rencana    Strategis    Loka    Riset 
Perikanan Tuna Tahun Anggaran 2020-2024. 

Arah kebijakan pada Renstra Loka Riset Perikanan Tuna tahun 2020-2024 
perludisesuaikan dengan adanya perubahan arah kebijakan BRSDM tahun 2021 
untukmendukung perencanaan pembangunan KP nasional melalui penyelesian 
SDM Kompeten (Visi-1) dan mewujudkan pelaku utama mandiri, kompeten, 
sadar/peduli terhadap inovasi teknologi, kelestarian dan keberlanjutan sumber 
daya KP (Visi-8) yang memiliki tugas dan fungsi dalam pengembangan SDM yang 
kompeten serta memberikan dampak pada peningkatan ekonomi. 

Disisi lain, Renstra Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2020-2024 perlu 
dievaluasidalam rangka merespon perubahan kondisi aktual yang terjadi, baik di 
lingkup nasional, kementerian, maupun sub-sektor perikanan itu sendiri. Pada 
tahun 2021, Presiden RI telah menandatangani Peraturan Presiden Nomor 78 
Tahun   2021   tentang   Badan   Riset   dan   Inovasi   Nasional   (BRIN)   yang 
mengamanatkan peleburan tugas dan fungsi penelitian, pengembangan, 
pengkajian dan penerapandari berbagai Kementerian/Lembaga ke dalam BRIN. 
Untuk mengantisipasi perubahan kelembagaan unit kerja riset lingkup BRSDM 
sebagai tindak lanjut atas terbitnya peraturan tersebut maka diperlukan 
penyesuaian kebijakan melalui perubahan Renstra. 

Perubahan  terhadap Renstra K/L  dapat  dilakukan dalam  hal,  yaitu: (a) 
terdapat peraturan perundang-undangan yang mengamanatkan perubahan 
Renstra K/L; dan/atau (b) adanya perubahan struktur organisasi dan/atau tugas 
dan fungsi Kementerian/Lembaga yang ditetapkan melalui Peraturan Presiden 
mengenai struktur organisasi dan/atau tugas dan fungsi Kementerian/Lembaga 
sebagaimana  tertuang  dalam  Peraturan  Menteri  PPN/Ka.Bappenas  Nomor  5 
Tahun 2019 tentang Tata Cara Penyusunan Renstra K/L Tahun 2020-2024. 



Revisi Renstra Loka Riset Perikanan Tuna dilakukan sebagai tindak lanjut atas 
Rekomendasi Inspektorat III, Itjen KKP pada Lembar Kerja Evaluasi (LKE) 
BRSDM         yang         disampaikan         melalui         Nota         Dinas         Nomor 
7142/BRSDM.1.RC.210/XII/2021 tanggal 6 Desember 2021, bahwa BRSDM perlu 
melakukan revisi RENSTRA BRSDM Tahun 2020-2024 untuk merubah target 
jangka menegah yang diseuaikan dengan standar biaya per sasaran/per IKU 
(biaya output/outcome) dan Indikator Kinerja Terbaru. 

 
1.2 Dasar Hukum Reviu 

Dasar hukum yang menjadi acuan dalam pelaksanaan Reviu Renstra Loka 
Riset Perikanan Tuna  Tahun 2020 - 2024 adalah sebagai berikut: 
a.  Undang-Undang   Nomor   25   Tahun   2004   tentang   Sistem   Perencanaan 

Pembangunan Nasional; 
b. Undang  Undang  Nomor  11  Tahun  2019  Tentang  Sistem  Nasional  Ilmu 

Pengetahuan dan Teknologi; 
c.  Undang-Undang   Nomor   6   Tahun   2023   tentang   Penetapan   Peraturan 

Pemerintah Pengganti Undang-Undang Nomor 2 Tahun 2022 tentang Cipta 
Kerja menjadi Undang-Undang; 

d. Peraturan  Presiden  Nomor  29  Tahun  2014  tentang  Sistem  Akuntabilitas 
Kinerja Instansi Pemerintah; 

e.  Peraturan Presiden Nomor 63 Tahun 2015 tentang Kementerian Kelautan dan 
Perikanan, sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Presiden Nomor 2 
Tahun   2017   tentang   Perubahan   atas   Peraturan   Presiden   Nomor   63 
Tahun2015 tentang Kementerian Kelautan dan Perikanan; 

f.   Peraturan Presiden Nomor 18 Tahun 2020 tentang Rencana Pembangunan 
Jangka Menengah Nasional Tahun 2020-2024; 

g.  Peraturan Presiden Nomor 78 Tahun 2021 tentang Badan Riset dan Inovasi 
Nasional; 

h. Peraturan Menteri PPN/Kepala Bappenas Nomor 1 Tahun 2021 tentang Tata 
Cara Penyusunan, Penelaahan, dan Perubahan Rencana Kerja 
Kementerian/Lembaga; 

i. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor: 68/PERMENKP/2017 
tentang Pedoman Pengelolaan Kinerja Organisasi di Lingkungan Kementerian 
Kelautan dan Perikanan; 

j.   Peraturan Menteri Perencanaan Pembangunan Nasional Nomor 5 Tahun 2019 
tentang Tata Cara Penyusunan Rencana Strategis Kementerian/Lembaga 
Tahun 2020-2024 ; 

k. Peraturan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 48PERMENKP/2020 
tentang Organisasi dan Tata Kerja Kementerian Kelautan dan Perikanan; 

l.   Peraturan  Menteri  Kelautan  dan  Perikanan  Nomor:  17/PERMENKP/2020 
tentang Rencana Strategis Kementerian Kelautan dan Perikanan tahun 2020- 
2024; 

m. Keputusan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor 85 Tahun 2022 tentang 
Rencana Kerja Kementerian Kelautan dan Perikanan Tahun 2023; 

n. Peraturan  Kepala  Badan  Riset  dan  Sumber  Daya  Manusia  Kelautan  dan 
Perikanan Nomor 180/Per-BRSDM/2021 tentang Perubahan atas Peraturan 
Kepala Badan Riset dan Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan Nomor 
12/PER-BRSDM/2020 tentang  Rencana Strategis  Badan Riset dan Sumber 
Daya Manusia Kelautan dan Perikanan Tahun 2020 – 2024. 



1.3 Tujuan Reviu 
Tujuan Reviu Renstra Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2020-2024 adalah 

sebagai berikut: 
a.  Melakukan  penyesuaian terhadap  dokumen  Renstra  Loka  Riset  Perikanan 

Tuna tahun 2020 - 2024 terkait dengan perubahan target Indikator Kinerja 
Utama (IKU) dan Indikator KinerjaTerbaru. 

 
1.4 Ruang Lingkup Reviu 

Ruang lingkup Reviu Renstra Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2020-2024 
adalah pada Bab IV, mengenai Target Kinerja dan Kerangka Pendanaan Loka Riset 
Perikanan Tuna, meliputi: 
a.  Capaian Kinerja Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2021 dan 2022; 
b. Perubahan Indikator Kinerja Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2022; 
c.  Perubahan Indikator yang ditetapkan dalam Perjanjian Kinerja Kepala Loka 

Riset Perikanan Tuna Tahun 2023. 



BAB II URAIAN HASIL 
REVIU 

 
2.1 Capaian Indikator Kinerja Utama Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2021-2022 

Indikator Kinerja Kegiatan adalah alat ukur yang mengindikasikan 
keberhasilan pencapaian keluaran (output) dari suatu kegiatan. Loka Riset 
Perikanan Tuna telah menetapkan Perjanjian Kinerja Tahun 2020 dengan 2 (dua) 
Sasaran Kegiatan dan 9 (sembilan) Indikator Kinerja sebagaimana tercantum 
dalam Renstra Loka Riset Perikanan Tuna Nomor KEP- 81/BRSDM- 
LRPT/KP.440/V/2021 tanggal 3 Mei 2021. Adapun capaian kinerja Loka Riset 
Perikanan Tuna Tahun 2020-2021 tertuang dalam tabel 1 berikut. 

 
Tabel 1. Refleksi Capaian Kinerja Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2021-2022 

 

 

INDIKATOR KINERJA 
2021 2022 

TARGET REALISASI % TARGET REALISASI % 
 

 
1 

Data dan/atau Informasi Hasil Riset 
LRPT (Rekomendasi Kebijakan) yang 
termanfaatkan (data/kajian) 

1 1 100 1 1 100 

 

2 
Data dan/atau informasi hasil 
riset Loka Riset Perikanan Tuna 
(Rekomjak) 

 

2 
 

2 
 

100 
 

- 
 

- 
 

- 

 

3 
Karya tulis ilmiah riset LRPT 
yang dipublikasikan 
(dokumen) 

 

14 
 

22 
 

120 
 

4 
 

4 
 

100 

 
4 

Batas tertinggi nilai temuan 
LHP BPK atas LK LRPT (%) 

1 0,01 120 ≤1 0,00 120 

 
5 

Indeks Profesionalitas ASN LRPT 
(indeks) 

73 84,78 116,14 74 83,50 112,84 

6 
Nilai Rekonsiliasi Kinerja LRPT (nilai) 

87 98,19 120 92 96,44 104,83 

7 
Persentase unit kerja LRPT yang 
menerapkan sistem manajemen 
pengetahuan yang terstandar (%) 

84 100 119,05 86 100 116,28 

 

 
8 

Nilai IKPA LRPT (nilai) 89 98,98 111,21 89 96 107,87 

 
 

9 

Nilai Kinerja Anggaran LRPT 
(nilai) 

86 86,71 100,83 81 81,89 101,10 

 

10 
Persentase dukungan manajemen 
teknis dan kegiatan strategi lainnya 
LRPT (%) 

 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 
 

100 



 

2.2  Perubahan Rencana Kerja Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2021 
Reviu atas target indikator kinerja yang tercantum pada Bab IV dokumen 

Renstra Loka Riset Perikanan Tuna Nomor KEP- 81/BRSDM- 
LRPT/KP.440/V/2021 tanggal 3 Mei 2021, terdapat perubahan volume target pada 
indikator kinerja “Nilai Kinerja Anggaran LRPT ” (Nilai) semula 87 menjadi 81. 
Perubahan target indikator kinerja dilakukan dalam rangka menjaga pencapaian 
sasaran/kinerja organisasi tetap stabil setiap tahunnya karena berdasarkan hasil 
verifikasi dan penilaian mandiri, capaian IKU Nilai Kinerja Anggaran LRPT Tahun 
2022 mencapai 101,10% dari target awal sebesar 81. Hasil Reviu atas Indikator 
Kinerja Kegiatan Tahun 2022 tersaji pada Tabel 2 berikut ini: 

 
Tabel 2. Perubahan Indikator yang ditetapkan dalam 
Perjanjian Kinerja Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2022 

 

 
SASARAN KEGIATAN DAN TAHUN 2022 

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN RENSTRA PK KETERANGAN 

SK 1.  Tatakelola pemerintahan yang baik lingkup LRPT 
 

1 
Data dan/atau Informasi Hasil 
Riset LRPT (Rekomendasi 
Kebijakan) yang termanfaatkan 
(data/kajian) 

 

1 
 

1 
 

 

2 
Karya tulis ilmiah riset LRPT yang 
dipublikasikan (dokumen) 

 

4 
 

4 
 

3 Batas tertinggi nilai temuan LHP BPK 
atas LK LRPT (%) 

 

≤1 
 

≤1 
 

 

4 
Indeks Profesionalitas ASN LRPT 
(indeks) 

 

74 
 

74 
 

 

5 
Nilai Rekonsiliasi Kinerja LRPT 
(nilai) 

 

92 
 

92 
 

 

6 
Persentase unit kerja LRPT 
yang menerapkan sistem 
manajemen pengetahuan yang 
terstandar (%) 

 

86 
 

86 
 

 

7 
Nilai IKPA LRPT (nilai)  

89 
 

89 
 

 

8 
Nilai Kinerja Anggaran LRPT (nilai)  

87 
 

81 
Berdasarkan Surat Sekretaris 

BRSDM Nomor B.259/ 

BRSDM.1/RC.610/I/ 2022, 
perihal Penyusunan 

Perbaikan Dokumen Kontrak 

Kinerja Lingkup BRSDM 
Tahun 2022 

 

9 
Persentase dukungan manajemen 
teknis dan kegiatan strategi lainnya 
LRPT (%) 

 

100 
 

100 
 



2.3. Perubahan Rencana Kerja Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2023 
Reviu   atas   perubahan   target   indikator   kinerja   dilakukan   dengan 

membandingkan indikator kinerja yang tercantum pada Bab IV dokumen Renstra 
Loka Riset Perikanan Tuna Nomor KEP- 81/BRSDM-LRPT/KP.440/V/2021tanggal 
3 Mei 2021 dengan penetapan Indikator Kinerja Kegiatan (IKK) dalam Perjanjian 
Kinerja Tahun 2022. Dasar perubahan target IKK adalah dokumen Keputusan 
Menteri KP Nomor 85 Tahun 2022 tentang Rencana Kerja KKP Tahun 2023, tindak 
lanjut hasil Rapim KKP, Renja BRSDM Tahun 2023, capaian IKU tahun 2022 dan 
usulan pemutakhiran terkait rencana Loka Riset Perikanan Tuna. Beberapa 
Indikator Kinerja Kegiatan yang mengalami penyesuaian dan/atau perubahan 
volume target antara lain: 
a.  Perubahan volume target indikator “Data dan/atau Informasi Hasil Riset LRPT 

(Rekomendasi Kebijakan) yang termanfaatkan (data/kajian) (nilai)”semula 1 
hasil riset menjadi 0 data/kajian. 

b.  Perubahan  volume  target  indikator  “Karya  tulis  ilmiah  riset  LRPT  yang 
dipublikasikan (dokumen) semula 4 dokumen menjadi 0 dokumen. 

c.  Perubahan  volume  target  indikator  “Indeks  Profesionalitas ASN  Loka  Riset 
Perikanan Tuna (Indeks) semula 74 indeks menjadi 80 Indeks. 

d. Perubahan volume target indikator “Persentase Unit Kerja yang Menerapkan 
Sistem Manajemen Pengetahuan yang Terstandar Loka Riset Perikanan Tuna 
(%) dari 86 menjadi 92. 

e.  Perubahan volume target indikator “Nilai Kinerja Anggaran LRPT (nilai)dari 81 
menjadi 82. 

 
Hasil Reviu atas Indikator Kinerja Kegiatan Tahun 2023 tersaji pada 

Tabel 3 berikut ini: 
 

Tabel 3. Perubahan Indikator yang ditetapkan dalam 
Perjanjian Kinerja Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2023 

KEGIATAN/ SASARAN 
KEGIATAN 

 

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN 
 

RENSTRA 
 

PK 
 

KETERANGAN 

1 Terpenuhinya 
Layanan Dukungan 
Manajemen Eselon I 
dan Satker 

1 Batas tertinggi persentase nilai 
temuan LHP BPK atas LK Loka Riset 
Perikanan Tuna dibandingkan 
Realisasi Anggaran Loka Riset 
Perikanan Tuna TA 2022 (%) 

 
 
 

≤1 

 
 
 

≤0,5 

NOTA DINAS Nomor : 
1072/SJ.1/RC.510/XII 
2022 Perihal : 
Penyusunan dokumen 
perencanaan kinerja 
tahun 2023 lingkup 
KKP tgl. 26 Desember 
2022 

2 Indeks Profesionalitas ASN Loka 
Riset Perikanan Tuna (Indeks) 

 

80 
 

80  

3 Nilai PM SAKIP Loka Riset 
Perikanan Tuna (Nilai) 

- 76 Permenpan RB Nomor 88 
Tahun 2021 (pasal 5) 
tentang 
Evaluasi Akuntabilitas 
Kinerja Intansi 
Pemerintah. 
Rekomendasi dari Itjen KP 
bahwa penilaian mandiri 
SAKIP lingkup BRSDM 
harus 
dilakukan secara 
berjenjang 



 

KEGIATAN/ SASARAN 
KEGIATAN 

 

INDIKATOR KINERJA KEGIATAN 
 

RENSTRA 
 

PK 
 

KETERANGAN 

  4 Nilai Rekonsiliasi Kinerja Loka 
Riset Perikanan Tuna (Nilai) 

 

92 
 

92  

5 Persentase Unit Kerja yang 
Menerapkan Sistem Manajemen 
Pengetahuan yang Terstandar Loka 
Riset Perikanan Tuna (%) 

86 92 NOTA DINAS Nomor : 
3616/SJ.7/TU.210/XII/2022 

hal : Perhitungan IKU MP yang 

Terstandar tahun 2023 tgl. 13 

Desember 2022 

6 Persentase Rekomendasi hasil 
pengawasan Loka Riset 
Perikanan Tuna yang dokumen 
tindak lanjutnya telah dilengkapi 
dan disampaikan (%) 

- 75 Surat BRSDM KP 
B.962/BRSDM.1/HP.510/IV/2023  
 Capaian IKU “Persentase Jumlah 
Rekomendasi Hasil Pengawasan 
Triwulan I Tahun 2023 Lingkup 
BRSDM KP”   

7 Nilai IKPA Loka Riset Perikanan 
Tuna (Nilai) 

90 89 NOTA DINAS Nomor 
51/SJ.2/RC.610/I/2023 
hal : Target NKA dan IKPA 
lingkup KKP tahun 2023 
tgl. 9 Januari 2023 

8 Nilai Kinerja Anggaran Loka Riset 
Perikanan Tuna (Nilai) 

88 82 NOTA DINAS Nomor 
51/SJ.2/RC.610/I/2023 hal : 
Target NKA dan IKPA lingkup 

KKP tahun 2023 tgl. 9 Januari 

2023 

9 Persentase dukungan manajemen 
teknis dan kegiatan strategis 
lainnya Loka Riset Perikanan Tuna 
(%) 

100 100  



BAB III 
PENUTUP 

 
Seluruh perubahan pada reviu atas Revisi Renstra Loka Riset 

Perikanan Tuna tahun 2021-2022 ini merupakan bagian tak terpisahkan 
dengan Rencana Strategis Loka Riset Perikanan Tuna Tahun 2020-2024 agar 
dapat dipedomani dalam melaksanakan program/kegiatan dan anggaran di sisa 
periode Renstra 2020- 2024. 

 
 
 
 

Denpasar, 19 Mei 2023 
Plt. Kepala Loka Riset Perikanan Tuna 

 

 
 
 
 
 

Ni Nyoman Siti Mardiani Satria, S.Akt 


